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Справка 

О результатах обеспечения объективности проведения и оценки 

ВПР в 2022 - 2023 учебном году (весна) в МАОУ гимназии №32 

Цель: выявление степени объективности в ходе организации, проведения и 

оценивания ВПР 

Вид контроля: тематический 

Методы контроля: хронометрирование, изучение школьной документации, 

посещение уроков, собеседование с учащимися, учителями-предметниками 

Объект контроля: учителя- предметники, работающие в 4 – 8, 11 классах 

Субъект контроля: объективность ВПР 

Сроки контроля: март – апрель  2023 г. 

Проверяющие: Бодрых О.Р., Москаленко О.Ф., Нагирная Т.Н., Шмелев 

Ю.Д., заместители директора по УВР. 

Цель анализа - получение данных, позволяющих представить 

объективность проведения и оценивания ВПР-2023, выявить недостатки, 

построить траекторию их исправления а также подготовить материалы для 

заполнения мониторинга. 

В целях обеспечения мониторинга качества образования в 2023 году, 

руководствуясь приказом Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки от 23 декабря 2022 года № 1282 «О проведении 

Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки мониторинга 

качества подготовки обучающихся в общеобразовательных организациях в 

форме всероссийских проверочных работ в 2023 году», письмом 

Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 01 февраля 

2023 года № 02-23 «О проведении ВПР в 2023 году»,  приказом 

Министерства образования  Калининградской области от 06.02.2023 № 146/1  

«О проведении всероссийских проверочных работ в Калининградской 

области в 2023 году»  были организованы и проведены Всероссийские 

проверочные работы (далее - ВПР) в 4 - 8, 11- х классах. 

В результате контрольных мероприятий выявлено, что ВПР, 

предназначенные для итоговой оценки учебной подготовки обучающихся в 

2023 году, проведены в соответствии с действующими нормами: 

1) в ОО издан приказ о проведении ВПР,  

2) утвержден график проведения ВПР;  

3) педагоги, обучающиеся и их родители (законные представители) были 

своевременно ознакомлены с графиком проведения ВПР в 

общеобразовательной организации 

4) материалы о ВПР размещены на сайте ОО,  

5) своевременно откорректировано расписание,  
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6) назначены ответственные для проведения ВПР, привлечены учителя, не 

ведущие уроки в данных классах.  

7) работы проведены в присутствии общественных наблюдателей, 

администрации.  

8) созданы комиссии для проверки работ, в состав которых вошли 

учителя-предметники, не ведущие уроки в данных классах, и представитель 

администрации;  

9) соблюдены установленные сроки проведения и проверки работ;  

10) результаты ВПР своевременно внесены в систему мониторинга;  

11) результаты ВПР своевременно доведены до сведения обучающихся и 

их родителей.  

Для повышения объективности оценки образовательных результатов в 

школе были организованы комплексные мероприятия: 

Направления 

деятельности 
Мероприятия 

Организация 

проведения ВПР -  

2023 в аудиториях 

для проведения работ за каждым классом был 

закреплен кабинет, соответствующий санитарным 

требованиям и условиям, в котором рассадка 

осуществлялась по два человека  

в аудитории присутствовали по 2 организатора  

устранение конфликта интересов в отношении 

учителей, привлеченных к проведению процедуры -

учитель ведущий предмет не может быть 

организатором  

каждый участник был обеспечен контрольно-

измерительными материалами 

перед началом работы проведен инструктаж на 

основе текста в инструкции организатора 

Проведение работы 

работы проведены в присутствии общественных 

наблюдателей из числа родительской 

общественности  

с целью устранения конфликта интересов в качестве 

наблюдателей не могут выступать родители 

учащихся класса 

организовано видеонаблюдение в режиме офлайн в 

аудиториях проведения ВПР 

в процессе проведения работы был обеспечен 

порядок в аудиториях, организаторы не оказывали 

содействия участникам при выполнении заданий 

при выполнении работы участники не пользовались 

учебниками, рабочими тетрадями, справочниками, в 
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Направления 

деятельности 
Мероприятия 

соответствии с инструкцией 

соблюдено время проведения работы, на доске 

согласно регламенту проведения работы 

организаторами отмечалось время начала и 

завершения работы 

по завершению работы организаторами собраны 

бумажные материалы, которые передавались 

школьному координатору ВПР 

Завершение работы 

все бумажные материалы ВПР, протокол с кодами 

организаторы передали школьному координатору 

ВПР для дальнейшей работы 

Проверка работ 

проверка и оценивание работ осуществлялась 

комиссиями по проверке и оцениванию результатов 

ВПР, назначенными общеобразовательной 

организацией в соответствии с полученными 

критериями 

с целью устранения конфликта интересов, в составе 

комиссий по проверке работ участников ВПР 

входят учителя ОО,  не преподающие в данных 

классах и имеющие опыт преподавания 

соответствующего предмета не менее 3 лет 

проверка работ проводится по 

стандартизированным критериям с 

предварительным коллегиальным обсуждением 

подходов к оцениванию 

каждая работа участника ВПР проверяется одним 

экспертом комиссии один раз 

с целью обеспечения объективности оценивания 

проводилась перекрёстная проверка работ 

обучающихся 

в целях организации и осуществления качественной 

проверки работ участников ВПР руководитель 

общеобразовательной организации обеспечил: 

определено рабочее место комиссии на период 

проведения проверки 

соблюдение конфиденциальности в процессе 

проверки. 

организовано видеонаблюдение в режиме офлайн в 

аудиториях, в которых осуществлялась проверка 

работ экспертами 
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Рекомендации:  

1. Педагогам-предметникам провести подробный анализ ВПР в классах, 

организовать работу по устранению учебных дефицитов учащихся;  

2. Педагогам-предметникам учесть пробелы в знаниях обучающихся при 

планировании дальнейшей работы по предметам.  

3. Заместителям директора по УВР обобщить результаты ВПР после 

получения централизованных результатов, довести до сведения коллектива, 

разработать рекомендации по коррекции.  

 

Справка заслушана на совещании при завуче. Протокол №31 от 15.05.2023г. 

 


